MUMCPAL'DAL MSTRI™ . OF BAN MIGUEL
PROVINCIA A LiMA
—

RESOLUCIOL BEALCALDIAIPO G f, =7 () | 4y
San Migucl, 30 BHE. 2014 /

EL ALCALDE DISTRITAL DESAN MIGIJIJ:'L;

ot

CONSIDERANDO:

Que, e sdeber pamoriinl de_fa_ dmimsizaciin el cumghir w
“eabullided con $ius' fines, a*teuvés de las. unidades vigdnicas corresponidieytes;

) . Qe s encuentra vaisyte, ol cargo de Gerente de Asuptos fusticos
de la Municrpalidad  Distrital 'de+ San Miguel, per 1o que es necesana designar al
Jundionarto que ejerta dicho cargo, o finyde coptupar con el pormal  desenvctinmienta
del servicrd municipal; '

. De conformidad con lo dispesta por ¢l Decreto Supremn NG5
90-PCM, que aprueine el WReglamenta e la Ley de Bases e ta Carvera, Alpnistiafivg,
Y en wuso de -los"atribuciones conferidas ol alcalie por el incise 17) et - o¥iculs
20 de la Ley'N°27972, Ley Orgimca de Municipalidades; ' g Bl £

SE RESURLYE:

- Articulo 1%~ MBESIGNAR . . MANUEL, FRANCISCO $0TO
GAlaBOA como GERENTE DE ASUNTOS JURIDICOS e ia Mundlsilndad
Distnual de San” Miguel, ipercibiendo  Ins reninneraciones y beneficios gue pr léy te
corresponde. ‘

-t “: ENCARGAR a la Gerencin e Aduitmistracion y
Finaozas y Subgerericin de Reersos Hiyapranas, ¢l cabal cimplimpenty de la presenits
reso.ucion, b 1

AL D AW PYRLICAR o presente  resalucon en ol portal
rounicipal de la thrd;hrﬂrl'ml" Distrital de Sy Migel (unow.imimsimmguel §uob pe).

REGISTRESK, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

| - Escaneado con CamScanner



DAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA

————

RESOLUCION DEALCALDIAN'Q S (0 =2 0 1 4 ,mpsm
San Migue!l, 0 6 FEB. 2014
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, la peticién del Sindicate de Obreros de Ia Municipalidad
Dustrital de San Miguel, asi como el memorando N°067-2014-GM/MDSM emitido por
Gerenaa Municipal, el inforne N°043-2014-GAJ/MDSM emitido por la Gerencia de Asuntos
Juridicos y el informe N°751-2013-SGRH-GAF/MDSM emitido por la Subgerencia de
Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante resolucidn de alcaldia N°408-2013/MDSM se aprueba

formar la Comisién Paritaria para la negociacion colectiva de los pliegos de peticiones

lados por el Sindicato de Obreros de In Municipalidad Distrital de San Miguel,
rorrespondiente a los arios 2012 y 2013;

Que, el Sindicato de Obreros de la Municipalidad Distrital de San
Miguel solicita la modificacidn del resolutivo, toda vez que, mediante elecciones generales, se

eligid a los representantes que integrardn la mencionada comision, reemplazando a los miembros
actuales;

Que, a través de informe de vistos, In Gerencia de Asuntos Juridicos
opina por la procedencia de la solicitud formulada por el sindicato una vez analizada esta, toda
vez que dicha organizacion sindical cumpli con acreditar a los representantes, elegidos
conforme a ley, para integrar dicha comision;

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas al alcalde
por el numeral 6) del articulo 20° y el articulo 43° de la ley N°27972, Ley Orgdnica de
Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- MODIFICAR el articulo primero de la resolucion de
alcaldfa N°408-2013/MDSM, que queda como sigue:

“Articulo 1°- CONFORMAR la Comisién Paritaria para la
negociacion colectiva de los pliegos de peticiones formulados por el Sindicato de Obreros de la
Municipalidad Distrital de San Miguel correspondiente a los arios 2012 y 2013, asimismo,
otorgar a los representantes de la municipalidad las facultades para participar en nombre de esta
e la negociacién, conciliacion y solucion del pliego, asi como suscribir todos los acuerdo yla
eonvencion colectivn de trabajo correspondiente, quedando la comision conformada como sigue:
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DISTRITAL DE SAN MIGUEL'
PROVINCIA DE LIMA

Por la mumicipalidad:

s Emesto Alabiades Yalta Sotelo - Quien la presidivd?
Gerente Municipal

®  Juan Carlos Ortiz Mejin . Miettibro
Gerente de Admimstracién v Finanzas

*  Manuel Francisco Soto Gamboa - Miembro
Gerente de Asuntos hunidicos

s Esteban Espinoza Amesquita - Miembro'
Subgerente de Presupuesto y Racionalizacidn '

® Javier Arturo Salinas Castilla - Miembro

Subgerente de Recurses Humanos
or el sindicato de obreros de la nunicipalidad;

®  Julio Machaca Galindo - Secretario General

e Genaro Larico Salluca - Secretario de Organizacidn
e  [Julién Ticona Machaca - Secretario de Defénsa’

®  Pedro Condon Flores - Representante de Base

e Jorge Luts Novoa Espinoza - Representante de Base™

: Artfculo 2°.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracidn ¥ Finansas
y a la Subgerencia de Recursos Humanos el cabal cumplimiento de la presente resolucion

Y Artfcitlo 3°.- PUBLICAR Ia presente resolucién en el porth! rtutticipal
de la Municipalidad Distrital de San Miguel (unow, munisanmiguel gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

g Viveo] oo, eies avann
iAI LR PLE TTRTY
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA -

RESOLUCION DEALCALDIANT 3 9 -2 0 1 4 mpsm
San Miguel, 2 8 FEB. 2014

EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;
CONSIDERANDO:

Que, es deber primordial de la administracién municipal cumplir a
cabalidad con sus fines, a través de las unidades orgdnicas correspondientes;

Que, se encuentra vacnnte el cargo de Subgerente de Recursos
Humanos de la Municipalidad Distrital de San Miguel;

Que, es necesario encargar las funciones de lo referida drea al
funcionario correspondiente, a fin de continuar con el normal desenvolvimiento de la
Administracign Municipal;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N°005-
90-PCM, que aprueba el Reglamento de ln Ley de Bases de la Carrern Administrativa,
y en uso de las facultades conferidas por el inciso 17) del articulo 20° y demds
concordantes de la Ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Artfculo 1°.- ENCARGAR e MANUEL FRANCISCO SOTO
GAMBOA, Gerente de Asunlos Juridicos, las funciones de SUBGERENTE DE
RECURSOS HUMANOS de In  Municipalidad Distrital de Sam Miguel, con
relencion del cargo del cual es titular.

Artfculo 2°.- ENCARGAR a la Gerencin de Administracién y
Finanzas y la Subgerencia de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente
resolucién.

Artfeulo 3°- PUBLICAR la presente resolucion en el portal
municipal de la Municipalidad Distrital de San Miguel (www.munisanmiguel.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 8AN MIQUEL
PROVINCIA DR LIMA
———

RESOLUCION DE ALCALDIA N4 | 37-2 014 mosy
San Miguel, 26 FEB, 2014

EL ALCALDE DISTRITAL DE sAN MIGUELy

VISTOS, ¢ memorando N'JJI-ZDN—GMDSM emitido por Gerencin
Municipal, ast como el informe N°099-2014-GA JMDSM emitido por la Gerencia de Asuntos

Juridicos y ¢ informe N‘OS!-ZOM-GPVNDSM emitido por la Gerencia de Participacién
Vecinal y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucidy Politica del Pen;, modificado por
Ley N*27680, Ley de Refornta Constitucional, en concordancin con los articulos | y I del titulo
preliminar de Iq ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, reconoce a los gobiernos
locales autonomia politica, econdnica Y administrativa en Jog asintos de su competencia, siendy
las municipalidades Jos Promotores del desarrollo local;

Que, segiin el artfculo 102° de In Iey antedicha, e| Conscjo de
Coordinacidn Locat Distrital, CCLD, ¢s un drgmto de coordinacign Y concertacidn, en el que

articipan lns organizaciones de I sociedad civil debidamente representados por los delegados n

vez acreditados;

Que, mediante ordenanza N°040-MDSM, modificada por I ordenanza
N°129-MDSM, establece qHE un comité electoral tiene o Su cargo la conduccidy Y desarrollo
para que el proceso de eleccigy de los representantes de la sociednd civil ante ¢ Conscjo de
Coordinacién Loca] Distrital se realice de manera democrdtica Y transparente;

ademds de aprobarse ef Cromagrama de actividades de| Proceso de eleccion, por Io que resultq
tmenester conformar el comitd electoral que tendrd a sy cargo la realizacién de| mismo;

Estamdo a lo Expueslo y en uso de las atribuciones conferidas af alcalde
por el articulo 20° de 1o ley N°27972, Ley Orgiica de Municipalidades;

SE RESUELVE;

Artfculo 1°.- CONFORMAR ¢ Comité Electoral para la eleccidr e los
representantes de In sociednd efyf) nte el Consejo de Coordinacién Local Distrital de San
Miguel, que queda como sigue:

Escaneado con CamScanner



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
PROVINCIA DE LinA
——

TITULARES.

* Gerente de Planeamiento ¥ Presupuesta

' Presidente
* Subgerente de Organizaciones Sociales . Secretarip
* Gerente de Admimistracién y Finanzas - Vocal
SUPLENTE:
* Subgerente de Recursos Humanos - Miembro
Artleulo 2°.- ENCARGAR a Ia Gerencia Municipal Y a la Gerendia de
Participacién Veainal el cabal cumplimiento de I Presente resolucidn,

Articulo 3°.- PUBLICAR 1a presenle resolucin en ef portal distrital de
la Mumicipalidad Distria) de San

Miguel (M.murriﬂmrﬁntd.gob.gl

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DF LIMA

ACUERDO DE CONCEJON* 7 § -2 0 | &mDsm
San Migael, 13 MAR. 2004

VISTOS, en sesién ordinaria celebrada en la fecha, el memorando N°134-2014-
GM/MDSM emitido por Gerencia Municipal, el informe N*098-2014-GA)/MDSM rendido por la
Gerenaa de Asuntos Juridicos v el memorando N°157-2014-GAF/MDSM emitido por la Gerencia de
Administracién y Finanzas, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Acuerdo de Concejo N*007-2011-MDSM, modificado a su vez por
los acuerdos de comcejo N006 y N®086-2013-MDSM, se designa a los responsables, titulares y
suplentes, del manejo de las cuentas bancarias de la Municipalidad Distrital de San Miguel, entre otros,
Manuel Curto Calvera, cuya renuncia se acepla a través de lz Resolucién de Alcaldia N*071-
2014/MDSM, por lo que es necesario proceder al relevo correspondiente;

‘ Que, en cfecto corresponde designar a los responsables del manejo de las
subcuentas bancarias de gaslo, cuentas bancarias de encargos y fondos provenientes de las fuentes de
finanaamuento recursos ordinarios, recursos directamente recaudados, recursos por operaciones de
eredito, domaciones y transferencias y recursos determinados, entre otras, correspondientes al pliego de la
Mumcipalidad Distrital de San Miguel para el manejo de fondos por el periodo 2013 - 2014;

Que, de acuerdo a ln estructura organizacional de la Municipalidad Distrital de
San Miguel, Juan Carlos Ortiz Mejia, Gerente de Administracién y Finanzas y Richard Henrry Acufia
Flores, Subgerente de Tesoreria, son designados como titulares responsables del manejo de las cuentas
bancarias de la Mumapalidad Distrital de San Miguel por el periodo 2013-2014, en tanto Ernesto
-Alabiades Yalta Sotelo como miembro suplente, proponiéndose a través del memorando de vistos emitido

per la Gerenaa de Administracién y Finanzas, n Manuel Francisco Soto Gamboa, Gerente de Asuntos
Juridicos, como otro miembro suplente;

Estando a lo expuesto y de conformided con lo dispuesto en el articulo 53° de la
Directroa de Tesoreria N*001-2007-EF/77.15 y en uso de las atribuciones conferidas al concejo
muraapal, por el articulo 9° de la ley N*27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

POR UNANIMIDAD

SE ACORDO:

. *.- DESIGNAR a los responsables del manejo de las cuentas bancarias
de la Municipalidad Distrital de San Miguel por el periodo 2013-2014 de acuendo al siguiente detalle:

1 De los titulares:

Apellidos y Nombres: Cargo:

Ortiz Mejia, Juan Carlos Gerente de Administracidn y Finanzas
Acufia Flores, Richard Henrry Subgerente de Tesorerfa
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MUNICINALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA
e

2. De los suplentes:
Apeilidos v Nombres: Cargo:

Yalts Sotelo, Emeste Alcibades Gerente Municipal

Soto Gamboa, Mamel Framcisco Gerente de Asuntos Jurldicos

. DISPENSAR ¢l presente acuerdo del trémite de comisiones, s

coma del trémite de lectura y aprobacién del acta.
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Escaneado con CamScanner



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA
—

RESOLUCION DEALCALDIAN® 20 | -20 14 ,mpsm
San Miguel, \| § MAR. 2014 '
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, el memorando N°135-2014-GM/MDSM emitido por Gerencia
Municipal, el informe N°097-2014-GAJ/MDSM rendido por la Gerencia de Asuntos
Iumi;(us vy el mz'momndo N°158-2014-GAF/MDSM emitido por la Gerencia de

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a los documentos de vistos, es necesario designar al
serior MANUEL FRANCISCO SOTO GAMBOA, Gerente de Asuntos Juridicos, como
sponsable SUPLENTE del manejo de Ins cuentas bancarins de ln UNIDAD EJECUTORA
‘301285 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL, asi como disponer las
EWones necesarins parn efectos de la modificacion del registro de firmas’ correspondiente
ificando en tal sentido lo dispuesto por la Resolucién de Alcaldia N°191-2013/MDSM:;

De conformidad con lo dispuesto en la normatividad aprobada por la
Direccidn Nacional del Tesoro Puiblico, contando con el visto bueno de Gerencia Municipal y

NN'Z?Q?Z Ley Orgdnica de Municipalidades;
& e SE RESUELVE:

Artfculo 1°- DESIGNAR a partir de la fecha al sefior MANUEL
RANCISCO SOTO GAMBOA, Gerente de Asuntos Juridicos, como responsable
SUPLENTE, en reemplazo del sefior MANUEL CUETO CALVERA, para el manejo de las
cuentas bancarias de la UNIDAD EJECUTORA N°301285 - MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE SAN MIGUEL.

Artfculo 2°- Como consecuencia de lo sefialado en el articulo
precedente, el cuadro de funcionarios responsables del manejo de las cuentas bancarias de la
UNIDAD EJECUTORA N°301285 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
MIGUEL, vigente a partir de Ia fecha, es como sigue: :

DE LOS TITULARES ' .

1. ORTIZ MEJIA, JUAN CARLOS, Gerente de Administracién y Finanzas.
2. ACUNA FLORES, RICHARD HENRRY, Subgerente de Tesoreria

de la Gerencia de Administracidn y Finanzas, y en uso de lns facultades delegadas por la kg
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DF LIMA
—————

DE LOS SUPLENTES
1. YALTA SOTELO, ERNESTO ALCIBIADES, Gerente Municipal.

2. SOTO GAMBOA, MANUEL FRANCISCO, Gerenle de Asuntos Jurfdicos.
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TR GIRAPROVINGIA D LIMA AN MG Y
——r—
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Sen Migwel, 1 4 MAR. 201

EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUELy

VISTOS, el informe N*0Q3-2014-CEC/MDSM emittdo por la Comisidn
Espeasl de Caurtela de la Mumapalidad Dlstnul de San Mmud. ast como la resoluctdn e
alcaldla N*066-20T4/MDSM. y;  » " !l

CONSIDERANDO:

Que, mediante resolucion e alealdin N*602-2013MDSM y &n
" curmplimiento del articulo 8 d2! reglamento aprodudo por. Resolucwin de Cowtraloria N063s,
M?—CG, & conforma la-comisiée especial de onutela de In Municipalidad Distriml deSan
Miglie®, integrad¥ por funcionarios que mantienen reluctdn laboral y que no rardmﬁmlﬁlm a:
la mat¥ta dr mdmm en el perioedo sujeto n cvaluacidn; BT .o

-

Qur, mediante resolutivo N*062-2014/MDSM, s¢ acepia la renuncia de
Juan Carles Arakaki Azato, miembro de la referida comisidn, por lo que es menester-procedet-
con ¢! reievo corresportliente, incorporando al actual grml te de ‘Asuntos J'urrdmm. designadoia

rnnvdn? ru'nlucﬁu ulﬂ‘tuttm. Y ' o’
=y Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas al alcalde
- /s por el mumeral 6) del artlcilo 20° y el artfculo 43° de la ky N'Z?.‘J?Z. Ley Orgdnida d¥
S AMdE:;qu’aRa ‘ TR
SE RESUELVE:

Artfeulo 1°- MODIFICAR ¢l articulo pmnem de ln rrsol'rrmh *
d’c:ldh N‘GOZ-ZGB/MDSM qur queda como <rgut rh s

// - “Articulo 1% CONFORMAR la comisitn cspecial de catela de la
S VCHy . Municipalic=d Distrital de” San Migitel, In cum' estand mmnnda-por lm-shynmh
i firnclomarios: - ity
A ) e .
N ‘j"“" * Pddro Roncallo Semorile Quiien la presidind
T T Gerente de Desarrollo Hamano Voo e kg
Miembro
Arivianag, .
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA
———

» Juan Carlos Takahesu Uechi Miembro
Gerente de Servicios a ln Citdad y Medio Ambiente

s Juvenal lvdin Carmona Vera Miembro

Gerente de Control Institucional”

Articulo 2°.- ENCARGAR a Gerencia Municipal el cabal cumplimiento
de la presente resolucidn.

Articulo 3°- PUBLICAR la presente resolucion en el portal municipal
de la Municipalidad Distrital de San Miguel (wnnw nunisanmi iel. gobr.

r

Abog. Vicent
onzilez N varro
SE 10 quamu.' *

N\ EERETE
lh.--\"*-_ -
-

v
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BAN MIOUTL
FROVINGIA D §IMA
———

RESOLUCION DEALCALDIAN W1 B 9 =2 0 1 4 papsss
San Miguel, | § MAR, 2014
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, el informe N*040-2014-GAF/MDSM emitido por la Cerencia

de Admimistracidn y Finanzas, asf como las resoluciones de alcaldfa N°067, N*073, N°092 g
N"139-2014/MDSM, y;

CONSIDERANDO:!

Que, mediante resolitcton de aicaldfa N°190-2013/MDSM se conforma el
Comilté de Ecoeficiencia del distrito de San Miguel, encargado de fomentar y estrmular las
buenas prdcticas en el marco del plan de ecocficiencia dentro de la municipalidad;

Que, mediante resolutivos N°063, N°071 y N°091-2014/MDSM, se
aceptan las renuncins de Renzo Augusto Vallejos Schenone, Manuel Cueto Calvera y Janer
Arturo Salmas Castilla, respectivamente, miembros del referido comité, por lo que es menester
proceder con los relevos, incorporando a los actuales gerenles de Seguridad Ciudadana y
Pianearmento y Presupuesto, asi como al subgerente de Recursos Humanos, quienes fueron
designados a través de resoluciones de vistos;

Estando n lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas al alcalde

por el numeral 6) del articulo 20° y el articulo 43° de la ley N°27972, Ley Orginica de
Muricipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- MODIFICAR el articulo primero de la resohucién de
alcaldia N*190-2013/MDSM, que queda como sigue:

“Articulo 1°.- CONFORMAR el Comité de Ecoeficiencia del distrito de
San Miguel, el cual queda integrado como sigue:

 Juan Carlos Ortiz Mejin
Gerente de Planeamiento y Presupuesto (e)

®  Juan Carlos Takahesu Uechi
Gerente de Servicios a la Ciudad y Medio Ambiente
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MICUEL
PROVINCIA DE LIMA
————

s Augusto Germdn Cabero Ascencio
Gerente de Seguridad Ciudndana

s Pompeyo Lépez Palomino
Subgerente de Control Patrimonial

»  Manuel Francisco Soto Gamboa
Subgerente de Recursos Humanos (e)

e Yda Esther Guevara Flores
Subgerente de Logfstica”

Artfculo 2°- ENCARGAR a la Gerencia de Administracidn y Finanzas
y a la Subgerencia de Recursos Humanos el cabal cumplimiento de la presente resolucidn.

Artfculo 3°- PUBLICAR la presente resolucién en el portal municipal
de la Municipalidad Distrital de San Miguel (wunu.nunisanmiguel. gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SAN MIGUEL
TaRh GE)
\\ VADO!
Al Icent Gehz4let Navarro 'L‘Effs CHICOMA
okE
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PEOVINCIA DE LIMA

REsoLucton or ALcAtpia N 125 1 =2 0 ) b mpsm
San Miguel, 04 ABR, 2004
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, las peticiones formuladas por el Sindicato de empleados de la
Mumcipahidad Distrital de San Miguel, asi como el memorando N°262-2014-GAF/MDSM yel
ttforme N°052-2014-GAF/MDSM enntudos por la Gerencia de Adminustracion y Finanzas,
ademis, el mforme N251-2014-5GRH-GAF/MDSM emitido por In Subgerencia de Recursos
Humanos y lns resoluciones e alealdin N°661-2013/MDSM y N°066; N°073 y N°141-
2014/MDSM, v

CONSIDERANDO:

Que, mediante resolucidn de alenldfn N°432-2013/MDSM se aprucba
conformar ta Comnsion Pantana para {a negociacion colectiva de los pliegos de peticiones
formulados por el Sindicato de empleados de la Mumcipalidad Disteital de San Miguel,
correspondiente a los aios 2011, 2012 y 2013, ademds, se designa n los funcionarios que, en
erresentacion de esta entulad, participardn en la misma;

et & Que, mediante resolutivos N*062, N*071 y N*091-2014/MDSM, se aceptan
as remuncias de Juho César Arakaki Aznto, Manuel Cuete Calvern y [avier Arturo Salinas
Cashlla, respectivamente, micmbros de la referida comisién, por lo qute es mertester proceder con
los relevos, incorporando a los actuales gerentes de Asuntos |uridicos y Planeamiento y
Presipuesto, asi como nl subgerente de Recursos Humanos, designados a travds de resoluciones de
tislos;

Que, mediante resoluciones de alealdin N°073 y N°139-2014/MDSM se
encarga a funn Carlos Orliz Meyia, gerente de Administracién y Finanzas y @ Manuel Francisco
Sota Gamboa, gerente de Asunlos Juridicos, lns funciones de la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto y de In Subgerencia de Recursos Humanos respectivamente, mas siendo ya miembros

¢ ln comtsidn, es necesario incluir en su lugar a otros funcionarios, de modo que se comlete la
pandad, concretamente, se propone a los subgerentes de Tesoreria y Presupuesto y Racionalizacién;

Estando a lo expriesto y en uso de las atribuciones conferidas al alcalde por el
numeral 6) del artfculo 20° y el articulo 43° de In ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Artieulo 1°.- MODIFICAR ¢l articulo prumero de la resolicion de alcaldia
N*432-2013/MDSM, que queda como sigue:

“Antfculo 1°- CONFORMAR {a°Comisién Paritaria para la negociacion
colectiva de los pliegos de peticiones formulados por ef Sindicmlo de empleados de la Municipalidad
Distntal de San Miguel, correspondiente a los ailos 2011, 2012 y 2013, asimismo, otorgar a los
representantes de fa mumicipalidad las facuitedes para participar en nombre Jde esta en la
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA

negoctacidn, conciliacion y solucién del pliego, asi como suscribir todos fos m:mtos' y Ia
convencrén colectiva de trabajo correspondiente, quedando la comisidn conformada como sigue:

Por la municipahdad-

s Emesto Alabiades Yalta Sotelo - Quien la presidird
Gerente Municipal

* Juan Carlos Ortiz Mejia - Miembro
Gerente de Admimstracién y Finanzas

o Manuel Francaisco Soto Gamboa - Miembro
Gerente de Asuntos Juridicos i

s Carlos Gabniel Alvarez Centeno - Miembro
Subgerente de Presupuesto y Racionalizacién :

* Richard Henrry Acuiin Flores - Miembro

Subgerente de Tesoreria

Por el Sindicato de empleados de la municipalidad:

o David Angel Brito Antiinez de Mayolo - Secretario General

e [anina Cecilia Aguinaga Salas - Subsecretaria General

o Armando Alexander Huanasca Escalante - Secretario de Organizacion
o Vilma Gisela Rosario Valle - Secretaria de Econemin

e Fernandoe Enrigue Gdlvez Melly - Secretario de Defensa”

Artfenlo 2°- ENCARGAR a Gerencia Municipal, la Gerenda : de
Administracién y Finanzas y la Subgerencia de Recursos Humanos, el eabal cumplimiento de la
presente resolucidn.

Articulo 3°- PUBLICAR la presente resolucion en el portal municipal de
la Municipalidad Distrital de San Miguel (wumw.munisanmiguel gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CHMPLASE

AYO LUY
DE ALCALDIA
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA ~ve j s - . . o

ResoLucton pEaLcatpianig D 0-2 0 1 4 sosm
San Migel, 04 ABR. 2014
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, el informe N°001-2014-CPAD/MOSM emitido por la
Comisidn de Procesos Administrativos Disciplinanos, asi como el memorando N*260-2014-
.GI/MDSM enutida por Gerencia Mumapal,.y le rasolucion de alcaldin N°139-2014/MDSM, <~ * °
i

CONSIDERANDO:

Que, mediante resolucidn de alcaldia N°338-2013/MDSM, se confornia
la Conusién Permanenle de Procesos Admumistrativos Disciphinarios de ln Municipalidad
Distrital de San Miguel;

Quee, mediante resolutive N°091-2014/MDSM se acepla la renuncia de
Javier Arturo Salinas Castilla, miembro de ia referuta comision, por lo que es necesano proceder
con el releve correspondiente, incorporando al actual Subgerente de Recursos Hiumanos,
designado mediante resohicién de vistos;

Que, €l articulo 165% el Becreto Supemo N*005-90-PCM, Reglamento
de la Carrera Administrativa, establece que la referda comusion estard conformada por 03 (ires)
: miembros htulares, ademds de 03 (tres) miembros suplentes, asumsmo, precisa que serd
presidida por un funcignarie designado por el htular de lo entidad y la imtegrardn el Jefe de

mem.l o quien laga sus veces ademds de un servidor de carrera aiesrgnudo par los servndores; "
Estando a lo expuesto y en uso de las Atrbuciones wnfmdns al alealde
prar el numeral 6) del articulo 20° y el articulo 43° de la ley N'US?I Lryr Orgimea de  ~*
Mumapalidades; a
SE RESUELVE:
- .
Articulo 1°- MODIFICAR el articulo pnmm de l'.: rrsdnndu de

alcaldin N'JJS 2013/MDSM, que quedn como sigue:

"Artfculo 1°%- CONFORMAR la Cormsidn P(rmnrm]rc ak Prncc-m_ :
Admmustrattvos Disaplinanos, que queda conformada como sigue: i

o

TITULARES:
' 0 . Fylih l‘ i L
® 1+ Pedro Ronenllo Semonle . .- v Quaen la presidird
‘Gerenle de Desarralla Humano
o Mmuel Francisco Sota Gamiboa g Secretarto .
Subgerente de Recrirse: Fiumanos (e) . ’
¢ Carlos Alberte Figuerou Rasior . Miembro

Servidor de carrera acreditado por los !mbwadn'n‘.\ & F

\
3 &
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGQUEL
PROVINCIA DE LIMA

SUPLENTES:

o César Santa Cruz Juica
Gerente de Partiapacidn Vecinal

*  Ricardo Bemardo Sdnchez Serra Serra
Gerente de Imagen Institucional

* Jacqueline Lizbeth Olano Tilo
Servidora de carrera acreditada por los trabajadores”

Artfeulo 2°.- ENCARGAR a la Gerencin de Admimistracion y Finanzas
Y a la Subgerencia de Recursos Humanos el cabal cumplimiento de la presente resolucién,

Articulo 3°.- PUBLICAR la presente resolucién en el portal mumcipal
de la Mumcipalidad Distrital de San Migue! (uavwe munisanmiguel.gob.pe).

REGISTRESE, COMUN[QUESE Y CUMPLASE

— . '\.ab :
Abog. Vicente . ConZilez N. JORGE R. AGU YO LuY
SECRETARIO Glﬂ!?uirm “HTARGADO ngg::udum
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MUNICIMLIDAD DISTRITAL 0F 8AN MIOURL
FROVINCIA DT LIMA
S ——

RESOLUCION DEALCALDIAN® 1266 =20 14,00

San Miguel, "} 0 App 2018
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, la peticion del Sindicato de Obreros de la Municipalidad Distrital
de San Miguel, asf como el memorando N*278-2014-GM/MDSM emitido por Gerencia Municipaf,
el informe N*163-2014-GA)/MDSM rendido por la Gerencia de Asuntos Juridicos, el memorando
N°268-2014-GAE/MDSM emitido por la Gerencin de Administracion y Finanzas y los informes

N°185, N°248 ¥ N°262-2014-SGPR-GPP/MDSM rendidos por In Subgerencia de Recursos
Humanos, v

CONSIDERANDO:

Que, a travds de la Resolucion de Alcaldia N°408-2013/MDSM se conforma
a Comisién Paritaria para ln negociacin colectiva de los pliegos de peticiones formulados por el
\indicato de Obreros de In Municipalidad Distrital de San Miguel correspondiente a los afios 2012 y
P13, modificada mediante Resolucién de Alcaldia N°090-2014/MDSM, designdndose a los nuevos
ypresentantes de la entidad, asi como del referido sindicato;

Que, el Sindicato de Obreros de In Municipalidad Distrital de San Miguel,
solicita se dé inicio a la negociacién colectioa correspondiente a los pliegos de peticiones de los asios
2012 y 2013, no obstante Ia Subgerencia de Recursos Humanos opina porque previamente se
Semodifique los citados resolutivos, debido a los cambios realizados en el cuerpo de funcionarios de la

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N°091-2014/MDSM, se acepta la
uncia de [avier Arturo Salinas Castilla, Subgerente de Recursos Humanos, y a través de la-
Resolucicn de Alcaldia N°140-2014/MDSM, se acepta la renuncia de Esteban Espinoza Amesquita,
Subgerente de Presupuesto y Racionalizacién, ambos miembros de la referida comisicn, por lo que es
N\, "1ec¥sario proceder con los relevos correspondientes;-

\ Estando a lo expuesto, y en uso de'las Jacultades conferidas al alealde por el
glfmeral 6) del articulo 20° de la ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- MODIFICAR el articulo 1° de la Resolucion de Alcaldta
N°090-2014/MDSM, que queda como sigue:

“Articulo 1°- CONFORMAR Ia Comision Paritaria pam la negociacion
i de los pliegos e peticiones Jormulados por el Sindicato de Obreros de In Municipalidad
tal de San Miguel correspondicnte a los aiios 2012 y 2013, asimismo, otorgar a los
yomsables de lo municipalidad las facultades para participar en nombre de esta en la negociacion,
senailiacion y solucion del pliego, asi como suscribir todos los acuerdos y la convencidn colectiva de
trabajo correspondiente, quedando la comisidn confornada como sigue:
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DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA

Por la mumicipalidad:

* Emesto Alabiades Yaltn Sotelo
Gerente Mumicipal
® Juan Carles Ortiz Mejia 7
Gerente de Administracién y Finanzas
* Manuel Francisco Soto Gamboa
Gerente de Asuntos Juridicos
* Flor Angela Barreda Chusing
Gerente de Ejecutoria Coactiva
Carlos Gabriel Alvarez Centeno
Subgerente de Presupuesto y Racionalizacign

3 Fenm-o Larico Salluca

8/ Julidn Ticona Machaca
Pedro Condori Flores
* Jorge Luis Novoa Espinoza

8o
Articule 2°- ENCARGAR
tumplimiento de la presente resolucicn.

L S
- Artfeulo 3°- PUBLICAR la

Municipalidad Distrital de San Miguel (www,munisanmiguel gob.pe).
t 1 rs

- Quien la presiding
- Miembro
- Ml'cmlbm
- Miem_bm

- Miembro

- Secretario General

- Secretario de Organizacién
-Secrelario de Defensa

- Representante de Base

- Representante de Base”

n

alas'gerencias de Administracién y Fianzas y
to y Presupuesto, asi como a la Subgerencia de Recursos Humanos, el cabal

PPt

presente resolucion en el portal municipal de la

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL

PROVINCIA DE LIMA

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 37 5 -2 0 1 4 pipsm

San Miguel. | ¢ W 201
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, el informe N°355-2014-SGRH-GAF/MDSM emitido por la
Subgerencia de Recursos Humanos y el memorando N°371-2014-GM/MDSM emitido por
la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDOQ:

Que, medinnte Resolucion de Alealdia  N°066-2014/MDSM, se
designa a  MANUEL FRANCISCQO S50TO GAMBOA como Gerente de Asunlos
Juridicos y por Resolucién de Alcaldin N°139-2014/MDSM se le encarga ln Subgerencia
de Recursos Humanos de la Municipalidad Distrital de San Miguel;

Que, n  través del informe de vistos la Subgerencia de Recursos
Humanos reporta que el recurrenle solicita licencia sin goce de  haber por motivos
personales  del 19 al 22 de mayo del presente ario, en aplicacion del articulo 115° del
Reglamento de In Carrern Administrativa aprobado por Decreto Supremo N°005-90-PCM,
la misma que se otorga en funcidn de las necesidades del servicio;

Estando a lo expuesto por el Decreto Supremo N°005-90-PCM, que

grueba el Reglamento de Iln Ley de Bases de In Carrern Administrativa, y en uso

Las facultades conferidas al nlcalde por el articulo 20° de la Ley N°27972, Ley

/ SE RESUELVE:

% Artfculo 1% CONCEDER licencia sin goce de haber por motivos
sonales a MANUEL FRANCISCO SOTO GAMBOA Gerente de Asuntos Juridicos

Subgerente de Recursos Humanos (e), del 19 al 22 de mayo del 2014 inclusive, dando

%/
J concluida la encargatura n esa fecha.

1 ?- ENCARGAR la Gerencin de Asuntos |uridicos a
OSWALDO ARTURO OBLITAS CENTENO Procurador Piblico Municipal, durante el
perfodo que dure ln ausencia del titular, con retencidn del cargo del cual es titular

Articulo 3%« ENCARGAR In Subgerencia de Recursos Humanos a
JUAN CARLOS ORTIZ MEJIA Gerente de Admunistracwn y Finanzas, con retencin
del cargo del cual es titular

Articulo 4°- ENCARGAR a In Subgerencia de Recursos Humanos
el registro y seguimiento de ln presente resolucion

RE ESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
G
..
Abog. Vlmtm- ™
. /
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DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DE LIMA
————————

RESOLUCION DEALCALDIAN*3 8 9 -2 ) 1 4 /MDSM
San Miguel, 23 MAYD 201 '

EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;
CONSIDERANDO: '

Que, es deber primordial de ln administracion municipal cumplir a
cabalidad con sus fines, a través de las unidades orgdnicas correspondientes; ’

Que, medinnte Resolucidn de Alenldin N°375-2014/MDSM s concedid
licencia sin goce de haber por niotivos personnles a Manuel Francisco Soto Gamboa hasta
¢l 22 de mayo del 2014 inclusive, encargando In Subgerencia de Recursos Humanos a Juan
Carlos Ortiz Mejia, Gerente de Adminisiracion y Finanzas, no obstante vencida la
licenaw, dentro de unn administracidn racional de los recursos gerenciales de la entidad,
corresponde encargar las funciones al funcionario reincorporado;

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N°005-
90-PCM, que aprueba el Reglamento de ln Ley de Bases de ln Carrera Administrativa,
y en uso de los facultades conferidas por el inciso 17) del articulo 20°- y demids
concordantes de ln Ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- ENCARGAR a MANUEL FRANCISCO SOTO
GAMBOA, Gerente de Asunlos Juridicos, las funciones de SUBGERENTE DE
RECURSOS HUMANOS de la ‘Municipalidad Distrital de San Miguel, con
retencién del cargo del cual es titular, o

Artfculo 2°.- ENCARGAR a In Gerencia de Administmcidn y
Finanzas y la Subgerencia de Recursos Humanos, el cabal cumplimiento de la presente
resolucicén.
N Artfeulo 3°- PUBLICAR In  presente resolucién en el portal
nmunicipal de la Municipalidad Distrital de San Miguel (wwete. munisanmiguel.gob. pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIADE LIMA

RESOLUCION DE ALCALDIAN4 § 7 =2 ) 1 4" MDsM
sa,{\Mfgué:, 16 JUN. 204
'EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

- . VISTOS, el informe N*462-2014-SCRH-GAF/MDSM emitjdo por la
Subgerencia de Recursos Hunmnos y el memormndo N°484-2014-GM/MDSM emitido por
la Gerencia Municipal, y;

‘CONSIDERANDO:

Ql-!e, mediante  Resolucion  de Alcaldin N"OG?—Z_OIf/M _SM, '3
designa @ Augusto Germudn Ascencio Cabero como Gerente de Seguhidad Ciniiliilana de
In Municipalidad Distrital de San Miguel;

- . Que, a través  del  informe de vistos la Subgcrr:icin'dcrfkerrim
Huwanos reporta que el recurrente solicita 01 (uno) din de licencia sin goce d'e’ haber
* por ;motivos  particulnres el. 17 de junio del presente arfo, en aplicncidn de los articulos
110° y 115° del Reglamento de In Carrern Administrativa aprobado por Decreto Supremo
N°005-90-PCM, la misma que se otorga en funcidn de las necesidades del servicio;

Estando a lo expuesto por el Decreto Supremo N°005-90-PCM, jue
prucba el Reglamenlo de la Ley de Bases de In Carrera Administrativa, y ‘en uso
de lns facultades conferidas al alcalde por el articulo 20° de ln Ley N°27972, Ley

Vs =,
%J Orginica de Municipalidades;
==

SE RESUELVE:

‘ ) . Articulo 1°- CONCEDER 01 {uno) dii de licencin sin goce de

Juber por motivos particulares a AUGUSTO GERMAN ASCENCIO CABERO
Gerente de  Seguridad Cindadana de lna Municipalidad Distrital de San Miguel, el 17
de punio del 2014. X

o . Antfeulo 2’ - ENCARGAR a 'MANUEL FRANCISCO $0TO
GAMBOA Gerente de Asuntos Juridicos, lns funciones de ln Gerencia ' de Seguridad
wudadana durnnte el periodo” que duré el descanso fisico vacacional del titular.

, Artfculo 4°.- ENCARGAR a In Subgerencin de Rétursos Humanos
istro y scguimiento de la presenle resolucidn,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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FROVINCIA DF LIMA

RESOLUCION DEALCALDIAN® 51 3-20 14 /MDsm

San Miguel, 19 JUN. 2014
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

: VISTOS, el informe N°472-2014-SGRH-GAF/MDSM emitido por la
Subgerencn de Recursos Humanos y el memorando N*519-2014-GM/MDSM emitido por la
Gerencin Municipal;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucién de Alealdia N*078-2008/MDSM, s designa a Oswaldo
Arturo Oblitas Centeno como Procurador Priblico Municipal de la Municipalidad Distrital de San
Miguel;

Que, a travds de los documentos de vistos, se reporta la solicitud del
recurrenle, quien desen hacer nso de su descanso fisico vacactonal del 20 al 23 de junio del presente
ajio, por corresponder a su derecho y segrin las necesidades del servicio;

Quie, mediante informe de wistos, ln Subgerencia de Recursos Humanos seiiala
ue en conformidad con el articulo 15° de ln Ley N*28175 concordado con el articulo 24° inciso d) del
ecrelo Legislativo N°276, Ley de Bases de ln Carrern Administrativa, ¢l servidor piiblico tiene

recho a gozar anualmente de treinta dins de vacaciones remneradas, cual es el caso del recurrente
»htien tomard lns correspondientes al periodo 2009-2010, dejando en su lugar al Gerente de Asuntos
uridicos, segtin propuesla de vistos;

Estando a lo expuesto, y en nso de las facultades conferidas al alcalde por el
articulo 20° de In Ley N°27972, Ley Orgrinica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°- AUTORIZAR el descnnso fisico vacacional de OSWALDO
ARTURO OBLITAS CENTENQ Procurador Priblico Municipal de la Municipalidad Distnital de
San Miguel, del 20 al 23 dle jumo del 2014.

Articulo 2°.- ENCARGAR a MANUEL FRANCISCO SOTO GAMBOA,
Gerente de Asuntos [uridicos, las funciones de la Procuraduria Piiblica Municipal durante el
periodo que dure el descanse fistco vacacienal del titular,

Articula 3°.- ENCARGAR a Ia Subgerencia de Recursos Humanos el
registro y seguimiento de ln presente resolitcion

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

-"JI_c‘iii'r o
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
PROVINCIA DF LIMA

RESOLUCION DEALCALDIAN® § 1 G -9 1 4 /MDsM

San Miguel. 2.3 JuN, 201
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, ¢l informe N°480-2014-SGRH-GAF/MDSM emitido por la
Subgerencia de Recursos Humanos y el memorando N?532-2014-GM/MDSM emitido por I
Gerencia Municipal;

CONSIDERANDO:

Que, por Resoluctén de Alealdin N*091-2008/MDSM, se designn o Vicente
Esteban Gonziilez Navarro como Secretario General de In Municipalidad Distrital de San Miguel;

Que, a través de los documentos de vistos, se reporta la solicitud del
recurrente, quien desen hacer uso de su descanso fisico vacacional del 25 al 27 de junio del presente
ario, por corresponder a su dereclio \f segiin las necesidades del servicio;

Que, wediante informe de vistos, la Subgerencin de Recursos Humanos seriala
que en conformidad con el articulo 15° de ln Ley N28175 concordada con el articulo 24° inciso d) del
Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de ln Carrera Administrativa, el servidor piblico thene
derecho a gozar anualmente de treinta dins de vacaciones remuneradas, cual es el caso del recurrente
quien lomard las correspondientes al periodo 2011-2012, dejando en su lugar al Gerente de Asuntos
Juridicos, segiin propuesta de vistos;

Estando a lo expuesto, y en uso de Ins facultndes conferidas al alcalde por el
articulo 20° de In Ley N°27972, Ley Orginica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo_1°- AUTORIZAR el descanso fisico vacncional de VICENTE
ESTEBAN GONZALEZ NAVARRO, Secretario General de la Municipalidad Distrital de San
Miguel, del 25 al 27 de junio del 2014.

Artfculo 2°.- ENCARGAR n MANUEL FRANCISCO SOTO GAMBOA,
Gerente de Asunlos Juridicos, las funciones de ln Secretaria Geneml durante el periodo que dure el
descansa fisico vacacronal del titudar,

Articulo 3°- ENCARGAR a I Subgerencin de Recursos Humanos el
registro y seguimicnto de la presente resolucidn.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

D
HOYINCIA DE LIMA
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL
TPROVINCIA DE LIMA

RESOLUCION DE ALCALDIAN® 58 § -2 1 4 /MOsMm
San Miguel, 01 AGD. 2014
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, el informe N°605-2014-SGRH-GAF/MDSM emitida por Ia
Subgerencin de Recursos Humanos y el memorando N°621-2014-GM/MDSM emitido por la
Gerenciz Municipal;

CONSIDERANDO:

Que, por Resolucidn de Alcaldia N°091-2008/MDSM, se designa a Vicente
Esteban Gonzdlez Navarro como Secretario General de la Municipalidad Distrital de San Miguel;

Que, a través de los documentos de vistos, se repbrta la solicitud del
recurrente, quien desen hacer uso de su descanso fisico vacacional el 05 de agosto del presente ario,
por corresponder a su derecho y segiin las necesidades del servicio;

' Que, mediante informe de vistos, la Subgerencia de Recursos Humanos seriala
que en conformidad con el articulo 15° de Ia Ley N°28175 concordado con el articulo 24 inciso d) del
Decreto Legislativo N°276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el servidor publico tiene
derecho a gozar anualmente de treinta dias de vacaciones remuneradas, cual es el caso del recurrente
quien tomarid las correspondientes al periodo 2012-2013, dejando en su lugar al Gerente de Asunlos
Juridicos, segiin propuesta de vistos;

Estando a lo expuesto, y en uso de las focullades conferidas al alcalde por el
articulo 20° de la Ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°%- AUTORIZAR el descanso fisico vacacional de VICENTE
ESTEBAN GONZALEZ NAVARRO, Secretario General de la Municipalidad Distrital de San
« Miguel, el 05 de agosto del 2014.

Articulo 2%+ ENCARGAR a MANUEL FRANCISCO SOTO GAMBOA
le de Asuntos Juridicos, las funciones de la Sécretarin Gemeral durante el periodo que
Jure el descanso flsico vacacional del titular.
°. ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos el
registro y seguimiento de la presente resolucidn.

STRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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San Miguel, 15 AGO. 201
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTOS, ¢l informe N*597-2014-SGRH-GAF/MDSM emitido por la
Subgerencia de Recursos Humanosy el memorando N*609-2014-GM/MDSM emitido por
la Gerencia Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién de Alealdia N*$39-2009/MDSM, se designa
a Pedro Roncallo Semorile como Gerente de Desarrollo Humnano de la Municipalidad
Distrital de San Miguel;

Que, a través del informe de vistos la Subgerencia de Reursos Humanos
reporta que el recurrente solicita 10 (diez) dins de licencia sin goce de haber por molivos
particulares del 26 de agoslo al 04 de setiembre.del presente ario, en aplicacién de los
articulos 110° y 115° del Reglamento de la Carrera Administrativa aprobado por Decreto
Suprema N°005-90-PCM, ln misma que s¢ otorga en funcidn de las necesidndes del
» 0;

] Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas al alenlde por
articulo 20° de ln Ley N°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONCEDER 10 (diez) dias de licencia sin goce de
rermumeraciones por motivos particulares, 1 PEDRO RONCALLO SEMORILE, Gerente
de Desarrollo Humano de la Municipalidad Distrital de San Miguel, del 26 de agosto.al
04 de setiembre de 2014 inclusive,

Articulp 2%- ENCARGAR las funciones de la Gerencin de Desarvollo
Humano, durante dicho periodo n MANUEL FRANCISCO SOTO GAMBOA, Gerente
de Asuntos furldicos, con retencidn de! cargo del cual es titular.

Artfcujo 3°.- ENCARGAR a In Subgerencin de Recursos Humaras
el registro y seguimiento de la presente resolucidn.

*. PUBLICAR la presente resolucidn en el portal municipal
~ de la Municipalidad Distrital de San Miguel (wuw munisanmiguel gob pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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MUNICTPALIDAC CFETFIT*L DE SAN WIGUEL
PROVINGLIA DE LA

. S s i - )
RESOLUCION DE ALCALDIAN® { J 20! G/MDSM

San Miguel, 18 OCL. 701
EL ALCALDE DISTRITAL DE SAN MIGUEL;

VISTA: la resolucion de Gerenca Municapal N°095-2014/MDSM
notificda en la fecha, y,
CONSIDERANDO:

Que, medante resolucion de vistos, se suspende por 15 (quinge) dins
calemtario a Richard Henrry Acuna Flores, Subgerente de Tesoreria, por negligencia cn of
desenipeiio de sus funciones, siendo necesano encargar en el funcronane idénev, las funcrones
de la subgerencin durante la ausenca el ttular, a fin de continuar con el normal
desenvolvintiento de la admimstracion mumepal, -

Estando a lo expucsto y, en uso de las facullades conferidas por el
articulo 2° del acuerdo de concejo N°081-2014-MDSM y el articulo 20° de la ley
N°27972, Ley Orgdnica de Municipalulades;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ENCARGAR a MANUEL FRANCISCO 50TO
GAMBOA, Gerente de  Asuntos [uridicos, las  funcicnes de SUBGERENTE DE
TESORERIA de la Municipalidad Distrital de San Miguel, con retencion del cargo
del cual es htular,

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Gerencin  de  Admimistracion y
Finanzas y la Subgerencin de Recursos Humanos, el cabal cumpliniiento de o presente

resolucion.
Articulo _3°.- PUBLICAR Ia presente resolucion en el portal
mumapal de la Municipalidad Distrilal de San Miguel (wimw.murisanmguel gob.pe)

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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DISTRITAL DI BAN MZUEL
PFROVINGIA DE LTMA

RESOLUCION DEALCALDIAN® g 4 1- 2'0 14 MiDSM
Sar Miguel, 26 DIC, 2014

.EL ALCALM DISTP T AL D¥ BAN MIGUEL,
CONCZIDERANDO!

Que, por Resolucidn de Alcaldin N%066-2014/MDSM se designa a
MANUEL FRANCISCO SOT) GAMBOA como GERENTE DE ASUNTOS
JURIDICOS de la Munltpedad Distetal de’oan Miguel y mediante 'resolulivo
N"389-2014/MUSM -~ se |'- encorgn ln 'SUBGERENCIA DE RECmes
HUMANOS, respectivamente;

Que, loa funclonarlos publir'ou de los gnbiernos locales, de Tiibre
remocién y nombrantento, desarrollan y cjecatan politicas municipales, en cumphmlmu
de los planes y programas estableci-los’ por la entidad;

© Que, el alcalde u)nduco la polftica del personal de la M:.mclpalldad
Distrital ' de’ "San  Miguel, siendo uha de sus ambucluncs designar y.cesar a Iu
fu:vdunnrlou de confianzn bnja su cﬁrgo, g

Estando a lo expuesto y en uso de las Iact.]iadws cm!zrldu al
alc-!de por el nn‘culo 2P de la Ley N“27972, Ley Orgéinica de Mtuddpal!dadr--

Sl RESUELVE: LI 1

Acticuiv 1°-ACEPTAR LA RENUNCIA, a  partir del 01 de
enero de 2915 a MANULGL FRANCISCO SOTO GAMBOA al cao de
GERENTE T"E ASUIT O3 JURIDICOS, oef como DAR POR CONCLUIDA Ia
encargatu=  de Ja SUBGERENCIA DE ' RECURSOS H‘U?.M‘ 75 de la
Municipali ad l)h[ il de Snn Miguel, dandmlc las gradu por lol “servicios
pmmdon il &

o T, e

Migg_q_;".-DlSl’ONl‘ll que MANUEL FRANCISCO SO’I'O
GA. iBOA prceda a ln entregn del cargo conforme a ley.

Artfculo 3°-ENCARGAR a la Gerencia de Administracidn y
Finarzas y & la Subgerencia de Recursos Humanos, el cabrl cumplimiento de la
pruml.e ruoludbn

* .FUBLICAR la presente resolucion cn el portal municipal
de la Mlmldpulidud Listrital de ban Miguel (www. '1unlummguel;ob pe)

lEGf‘s I'Fr OMUNIQUESE Y CUMPLASE, v
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